
 

โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ของผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น และพนักงานสวนตำบล อบต.คางพลู 

ภาพถายกิจกรรม/โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ของผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน และพนักงานสวนตำบล อบต.

คางพลู ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

เม่ือวันท่ี 16 เดือน มีนาคม พ.ศ.2566 

สถานท่ี ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันท่ี 16 เดือน มีนาคม  พ.ศ.2566  องคการบริหารสวนตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา ได
ดำเนินโครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ของผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น และพนักงานสวนตำบล อบต.คางพลู 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลคางพลู ประกอบดวยคณะผูบริหาร 
เจาหนาท่ีทุกคน จำนวน 45 คน เขารวมกิจกรรม/โครงการ โดยมี วาท่ีรอยโทอนุลักษ  พูนนอย ตำแหนง นายกองคการ
บริหารสวนตำบลคางพลู เปนประธานเปดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานได
ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื ่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาทองถิ่น และเพื่อใหบุคลากรทุกคนในองคกรนำหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใชในการปฏิบัติตน และ
รักษาคุณงามความดีที่เจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) 
ขอควรทำ ขอไมควรทำ 
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