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คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลคางพลู 
ท่ี     526/๒๕65 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคล่ือนจริยธรรม 
----------------------------------------------------------- 

         ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐ
พึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ ซ่ึงตองไมต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึงเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติ
อยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล       
สวนทองถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูเปนไปดวยความ
เรียบรอยตามเจตนารมณของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม          
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
  1. วาท่ีรอยโทอนุลักษ    พูนนอย     นายกองค อบต.คางพลู    ประธานกรรมการ 
  2. นายประดิษฐ           ครึ้มคางพลู  รองนายก อบต.คางพลู     กรรมการ 
  3. นางเล็ก         มีสันเทียะ   รองนายก อบต.คางพลู    กรรมการ 
  ๔. นายอุทัย  ชูสำโรง      ประธานสภา อบต.คางพลู  กรรมการ 
  ๕. นายวันชัย  ใจชอบ  รองประธานสภา อบต.คางพลู กรรมการ 
  ๖. วาท่ีรอยตรีปราชญ เพียมะลัง ปลัด อบต.คางพลู  กรรมการ 
  ๗. นางสาวพาฝน  ศิลาพงษ รองปลัด อบต.คางพลู  กรรมการ 
  ๘. นายสิทธิชัย  รักกุศล  ผอ.กองคลัง   กรรมการ 
  ๙. นายศักดิ์ชัย  นรเหมันต ผอ.กองชาง   กรรมการ 
  ๑๐.นางสาวรัตติยา  ทิพยสันเทียะ ผอ.กองการศึกษาฯ  กรรมการ 
  ๑๑.นางสาวศุภาพิชญ เพียมะลัง หัวหนาสำนักปลัด  กรรมการ 
  ๑๒.นางสาวสุพิน  จูประโคน นักทรัพยากรบุคคล กรรมการและเลขานุการ 

  หนาท่ีและอำนาจ  
๑. ทำหนาท่ีใหคำปรึกษาแนะนำ สอดสอง ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
๒. รวบรมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบ การสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหนวยงาน 
๓. ดำเนินการนำขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน 
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๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานดานจริยธรรมของหนวยงาน 
๕. คุมครองเจาหนาท่ีผูซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยางตรงไปตรงมามิใหผูบังคับบัญชาใช

อำนาจ โดยไมเปนธรรมตอเจาหนาท่ีผูนั้น 
๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

                        สั่ง ณ วันท่ี          ธันวาคม พ.ศ. 2565          
 
 

    วาท่ีรอยโท   
                                                        (อนุลักษ    พูนนอย) 

        นายกองคการบริหารสวนตำบลคางพลู 


