
 
 

 



คำนำ 
   

การติดตามและประเมินผลเปนเครื่องมือท่ีสำคัญอยางยิ่งตอผูบริหารทองถ่ินในการบริหารงาน 
เพ่ือพัฒนาองคกรใหประสบผลสำเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวซ่ึงขอมูลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล สามารถ
นำมาใชในการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทำงานขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูใหบรรลุเปาหมาย
สามารถตรวจสอบผลการดำเนินงานในภาพรวมวาประสบผลสำเร็จตามท่ีกำหนดหรือไมและนำผลท่ีไดจาการ
พัฒนาทองถ่ินในครั้งตอไป 
  องคการบริหารสวนตำบลคางพลู จึงจัดทำรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลคางพลู ครั้งท่ี 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 (ผลการปฏิบัติงานระหวางเดือน
ตุลาคม พ.ศ.2565 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2566) เพ่ือรวบรวมและสรุปผลการดำเนินงานตลอดจนปญหาและ
อุปสรรคตาง ๆ จากการดำเนินงานนำมาเปนขอมูลในการพิจารณาปรับปรุงแกไขกระบวนการทำงานใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกำหนดไว 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในครั้งนี้ หวังเปนอยางยิ่งวาจะสามารถนำมาใชในการ
ปรับปรุงกระบวนการทำงานดานการจัดทำแผนพัฒนาของตนเองใหมีประสิทธิมากยิ่งข้ึน ตลอดจนมีการ
ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลคางพลู เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายตามท่ี
วางไว 
 
            

งานยุทธศาสตรและงบประมาณ 
สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลคางพลู 

   
   



 

สารบัญ 
 

หนา 
คำนำ 
สารบัญ 
สวนท่ี 1 บทนำ           1 
สวนท่ี 2  วิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนา       9 
สวนท่ี 3 ผลการดำเนินงาน          15 
 
ภาคผนวก 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
- ประกาศ เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปงบประมาณ พ.ศ.2566 (1/2566) 
- ประกาศ เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปงบประมาณ พ.ศ.2566 (ระบบ E-Plan) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สวนท่ี 1 
บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูคางพลู จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตำบลคางพลู หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไว
หรือไม รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลคางพลู
ตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม 
ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ปลัด/รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลคางพลูผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการกอง บุคลากรของ
องคการบริหารสวนตำบลคางพลู  สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ี  สภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจ
ของประชาชนตำบล/องคการบริหารสวนตำบลคางพล ู
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุด
แข็งนี้ และเม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได 
ดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนได
เสียในองคการบริหารสวนตำบลคางพลูคางพลูใหเกิดประโยชนเพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ 
พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล
คางพลูโดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไป
ตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

/วัตถุประสงค...
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได
กำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนดไว สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของ อบต.คางพลู       
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูคางพลูท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผู มีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ 
ประชาชนในตำบลคางพลูหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล            
พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ิน
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู
คางพลูตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบลคางพลูคางพลู 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดำเนินการตอไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู 
ไดกำหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู ดังนี ้
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษา
วาผูใชผล การนำผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผล
อยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลว
นำผลท่ีไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึง
สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกำหนดไว ซ่ึงสิ่งสำคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ำตามท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
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  2.4  การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไว แต
ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย     
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลคางพลู 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2 และสวนท่ี 3  
  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและ
เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตำบลคางพลูคางพลูโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูหรือผูเก่ียวของหรือผูมี
อำนาจในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป 
ซ่ึงอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
 

4. การรายงานผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดำเนินการอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เม่ือผูบริหารทองถ่ินไดรับ
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแลวใหตรวจสอบและมีความเห็น แลวจัดทำเปน
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประจำป ปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผย
เปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน นบัแตวันลงนามประกาศหรือนับแตวันใหความเห็นดังกลาว  
  เม่ือผูบริหารทองถ่ินประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประจำปแลวให
เสนอญัตติตอประธานสภาทองถ่ิน เพ่ือใหประธานสภาทองถ่ินไดบรรจุในวาระการประชุมสภาทองถ่ินเปนการ
ทราบซ่ึงอาจดำเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได สมาชิกสภาทองถ่ินอาจสอบถาม
อภิปราย เสนอความเห็น ตั้งขอสังเกตในการประชุมสภาทองถ่ินได ใหผูบริหารทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน
มอบหมายใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอธิบาย ชี้แจง ตอบขอซักถามการ
อภิปรายของสมาชิกสภาทองถ่ินไดตามท่ีประธานสภาทองถ่ินไดอนุญาต 
  ใหประธานสภาทองถ่ินบรรจุญัตติท่ีเสนอมาเขาระเบียบวาระการประชุมสภาทองถ่ินภายใน
กำหนดเวลาอันสมควรในสมัยประชุมนั้น หรือดำเนินการตามขอ 40 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
ขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.2547 และท่ีแกไขถึงฉบับปจจุบัน 
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  เม่ือสภาทองถ่ินไดรับทราบหรือไดเสนอความเห็นแลว ใหประธานสภาทองถ่ินสงความเห็นนั้น
ใหผูบริหารทองถ่ินโดยเร็วหรืออยางชาไมควรเกินสิบหาวันนับแตวันท่ีประชุมสภาทองถ่ินรับทราบ และให
ผูบริหารทองถ่ินจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือนำผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินประจำปรวมท้ังความเห็นของสภาทองถ่ินใหคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินรับทราบ เพ่ือนำไปดำเนินการ
ปรับปรุง แกไข วิเคราะหเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินตอไป 
 
 

ข้ันตอนการรายงานผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของวัสดุ อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลคางพลูใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิด
สรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ    
เปนตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน โดยอาศัย
สภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจหนาท่ี ภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ิน
รวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตางๆ  ท่ีไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการ
สำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมนิผล 

ผูบ้ริหาร

ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น 

รายงานผล 

ประกาศใช

และเสนอ

ญัตติ 

เสนอ

ความเหน็ 
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   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลคางพลูอยางนอยไตรมาส ละ 1 ครัง้  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผาน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในกำหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
  5.1.2  ความสอดคลอง (Relevance)เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตำบลคางพลูมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4  ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัด
จากรายการท่ีเปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูคาง
พลซ่ึูงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนท่ี
จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูคางพลูท้ังในระดับหมูบานและระดับตำบล 
และอาจรวมถึงอำเภอ....และจังหวัด....ดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ิน
แบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู
คางพลูกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
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7 

 

  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนท่ี
จากผูมีสวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูเปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
 

   5.3 กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู
กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนตน 
  5.3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเด่ียว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณ
เปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  
โดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซ่ึ งใช แบบสั มภาษณ แบบ มี โครงสราง (structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลายๆ กับการพูด
สนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลคางพลูใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลคางพลมีูการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมรวมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนได
เสียในองคการบริหารสวนตำบลคางพลู  
  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ใน ท่ีนี่ หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็ น            
การรับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลองคการบริหารสวน    
ตำบลคางพลู คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลคางพลู จะมีการ
บันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู 
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6. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  6.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 
  6.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา
ตาง ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทำให
ไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  6.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตำบลคางพลูสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  6.7 ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลคางพลูคางพลูแตละคน แตละ
สำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายของ
องคการบริหารสวนตำบลคางพลูเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลคางพลู 

 

 

 



/ยุทธศาสตรท่ี 2... 

 

สวนท่ี 2  

วิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนา 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  
    (ครั้งท่ี 1 ผลการปฏิบัติงานระหวางเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือนมีนาคม 2566) 
  1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลคางพลูเปนแผนยุทธศาสตรท่ี
กำหนดระยะเวลา 5 ป พ.ศ.2566-2570 ซ่ึงเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตำบล
คางพลูท่ีกำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลคางพลูซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน 
พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด แผนยุทธศาสตรอำเภอ และแผนชุมชนตำบล
คางพลู 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลคางพล ูโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
องคการบริหารสวนตำบลคางพลู ไดกำหนดวิสัยทัศนเพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติซ่ึงเปน

จุดมุงหมายและคาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตขางหนา ตำบลคางพลูเปนตำบลขนาดกลาง         
ท่ีมีประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรมทองถ่ิน โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบ
ศาสนาพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตตองเปนชุมชนท่ีสงบสุข              
นาอยู และมีฐานะความเปนท่ีดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงไดกำหนด วิสัยทัศน ดังนี้ 

 

 
“พัฒนาระบบบริหาร  จัดการเทคโนโลยี  คมนาคมดีปลอดฝุน 
เกื้อกูลเศรษฐกิจ  ส่ิงเสพติดหางไกล  สูเปาหมายคุณภาพชีวิต” 

 

 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา  

  1.1 สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางคุณภาพชีวิตพ้ืนฐานให
สอดคลองกับความจำเปนและความตองการของประชาชนในการดำรงชีวิตอยางพอเพียง 
  1.2 กอสรางปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 
  1.3 ประสาน สนับสนุน รวมมือกับสวนราชการและองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ๆ            
เพ่ือสนับสนุนเครื่องมือ เครื่องจักรกล ตลอดจนผูปฏิบัติงานท่ีมีความชำนาญในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
  1.4 ประสานในการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนในดานสาธารณูปโภค 
  1.5 ดำเนินการปรับปรุงระบบขนสง เพ่ือแกไขปญหาการจราจร ความปลอดภัยและความ
เปนระเบียบในการใหบริการแกประชาชน  

 

1.วิสัยทัศน(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร 
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/4.5 สนับสนุน... 

 

 ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาการศึกษา  
แนวทางการพัฒนา 
2.1 สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวน

ตำบลคางพลู ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
2.2 พัฒนาและเตรียมบุคคลดานการศึกษา (ครู บุคลากรทางการศึกษา เด็กเล็ก) ใหเปนผูมี

คุณภาพทักษะและศักยภาพตามาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
2.3 สนับสนุนใหมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเปนเครื่องมือและประกอบ

การศึกษาเปนเครื่องมือของชุมชนและประชาชนท่ัวไป 
2.4 สนับสนุนศูนยคอมพิวเตอรระดับชุมชนเพ่ือเพ่ิมทักษะประชาชนในชุมชน สนับสนุนและ

สงเสริมใหประชาชนทุกหมูทุกระดับใหเตรียมพรอมและตระหนักถึงความสำคัญของการเขาสูประชาคมอาเซียน
ในทุกดาน 

2.5 สงเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
 ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาสาธารณสุข  
แนวทางการพัฒนา 
3.1 สนับสนุนการจัดตั้งกองทุน และเพ่ิมสวัสดิการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัคร

สาธารณสุข (อสม.) 
3.2 สงเสริมและสนับสนุนใหการรักษาพยาบาลประชาชนในทุกระดับท่ีมีคุณภาพและ

มาตรฐานเพ่ือใหประชาชนไดรับบริการท่ีดี ท่ัวถึงและทันเหตุการณ โดยรวมมือกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตำบลและหนวยงาน หรือองคกรท่ีเก่ียวของ 

3.3 สงเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ใหมีสุขภาพแข็งแรง โดยใหการ
เรียนรูการดูแลสุขภาพ การออกกำลังกาย การปองกันโรค การใชยาอยางถูกตอง  การรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน และการเขารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการดานสาธารณสุขตามข้ันตอนและวิธีการทางการ
แพทย 

 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาการเกษตร 
แนวทางการพัฒนา 
4.1 พัฒนา ปรับปรุงพันธุพืชและเมล็ดพันธุพืชท่ีดีมีคุณภาพเพ่ือเกษตรกรจะไดเพ่ิมผลผลิต 

สงเสริมใหเกิดเกษตรอุตสาหกรรม โดยรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 
4.2 ลดตนทุนการผลิตและเพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลใหมีคุณภาพ 

พัฒนาสินคา OTOP ใหมีมาตรฐานสากลโดยการรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 
4.3 สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนเพ่ือเกษตรกรในหมูบาน (อกม.) หารูปแบบใหมๆ ปรับปรุง

รูปแบบเกาใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากข้ึน 
4.4 สงเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินคาทางการเกษตรอยางมีคุณภาพนำ

เครื่องจักรและเทคโนโลยีใหม ๆ มาใช เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาและปริมาณสินคาคุณภาพในทองถ่ิน สงเสริมการ
กระจายสินคาไปสูท้ังภายในและตางประเทศโดยการรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและ
เอกชน 
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/7.3 สงเสริม... 

 

4.5 สนับสนุนการทำเกษตรทางเลือก เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพของผลผลิตตามแนว
พระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง โดยอาศัยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และขอความรวมมือจากทุกภาคสวนในการให
ความรูแกเกษตรกร 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาสังคม  
แนวทางการพัฒนา 
5.1 สงเสริมและพัฒนาบทบาทของคณะกรรมการหมูบาน และชุมชนใหเขมแข็งเพ่ือเปนผูนำ

การพัฒนาชุมชนและทองถ่ินท่ีมีคุณภาพ 
5.2 สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน 
5.3 สงเสริม พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผู พิการ 

ผูดอยโอกาส ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
5.4 สงเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในทองถ่ิน เพ่ือเตรียม

ยกระดับเขาสูประชาคมอาเซียน 
5.5 ดำเนินการสนับสนุน และประสานรัฐบาล องคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกระดับเพ่ือ

ปองกันและใหมีการปราบปรามและแกไขปญหาการเสพ การผลิตและการจำหนายยาเสพติดในทุกระดับ 
5.6 ดำเนินการโครงการอบต.เคลื่อนท่ี เพ่ือใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา 

อุปสรรคและความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี ตลอดจนการแกไขความเดือดรอนของประชาชน 
5.7 สงเสริมและประกาศเกียรติคุณผูท่ีเปนแบบอยางท่ีดี และสรางคุณประโยชนตอสังคม 

เพ่ือประกาศเกียรติคุณ ผูมีคุณูปการ และสรางชื่อเสียงใหแกตำบลคางพลู 
 
 ยุทธศาสตรท่ี 6  การพัฒนาการทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณีและกีฬา 
แนวทางการพัฒนา 
6.1 พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน

ทองถ่ินโคราช เพ่ือการอนุรักษสืบสานตอและเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเท่ียว 
6.2 พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเท่ียวเดิม สรางแหลงทองเท่ียวใหม รวมท้ังกิจกรรมดานการ

ทองเท่ียว และสิ่งอำนวยความสะดวกตาง ๆ โดยรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัด หนวยงาน
และสวนราชการ ตลอดจนองคกรภาคเอกชนท่ีเก่ียวของ 

6.3 สนับสนุนและสงเสริมความสามารถของผูประกอบการธุรกิจทองเท่ียว และสราง
เครือขายเพ่ือพัฒนาคุณภาพสินคาและบริการ โดยการจับคูธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินคาและขยายตลาดสินคาท้ัง
ภายในประเทศและตางประเทศ 

6.4 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน และจัดการแขงขันกีฬาประเภทตาง ๆ 
รวมถึงการสรางความเปนเลิศทางดานกีฬาสูกีฬาอาชีพในระดับชาติและนานาชาติ 

 ยุทธศาสตรท่ี 7  การพัฒนาการทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณีและกีฬา 
แนวทางการพัฒนา 
7.1 สงเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติตาง ๆ  
7.2 สงเสริม สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ หนวยงาน มูลนิธิการกุศลและองคกรท่ี

เก่ียวของในการเตรียมความพรอมในการปองกันภัย และการชวยเหลือผูประสบภัย 
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7.3 สงเสริม และสนับสนุนการติดตั้งระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชน และสถานท่ีสำคัญ 
เพ่ือสรางความอบอุนใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

7.4 สนับสนุนการฝกอบรมจัดตั้งและอบรมฟนฟูตำรวจบาน และอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน (อปพร.) และอาสาสมัครอ่ืน ๆ เพ่ือเปนกำลังสนับสนุนเจาหนาท่ีรัฐ และดูแลรักษาความปลอดภัยและ
การจราจรในชุมชนหมูบาน 

7.5 สงเสริมสนับสนุนการจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 
7.6 สงเสริมสนับสนุนการปรับปรุง การแกไขปญหาการจราจร เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยแก

ผูใชรถใชถนน 
7.7 สงเสริมสนับสนุนการปองกันอุบัติเหตุการใชถนนโดยเฉพาะชวงเทศกาล 
 ยุทธศาสตรท่ี 8  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีด ี
แนวทางการพัฒนา 
8.1 ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู เพ่ือใหรองรับ

การปฏิบัติภารกิจหนาท่ี ตามท่ีกฎหมายกำหนดอยางมีประสิทธิภาพ และเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคม
อาเซียนท้ังนี้รวมถึงการสรางความสัมพันธและแลกเปลี่ยนความรูและทัศนคติในดานตาง ๆ กับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในประชาคมอาเซียนและของประเทศตาง ๆ 

8.2 นำระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกรเพ่ือใหบริการกับประชาชนให
สะดวก รวดเร็ว แมนยำ โดยยึดถือประโยชนสูงสุดของประชาชนผูรับบริการเปนสำคัญ 

8.3 สนับสนุนบุคลากรในสังกัดขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู ใหไดรับการศึกษา
อบรม การทำวิจัย เพ่ิมพูนความรู เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการทำงานใหเกิดประสิทธิผลในการบริการ
ประชาชน และในการสื่อสารและรวมมือกับประชาคมอาเซียน 

8.4 บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐและเอกชน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน สรางประโยชนสูงสุด แกประชาชนในตำบลคางพลู 

8.5 พัฒนาระบบการบริการและอำนวยการ แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปด
โอกาสใหประชาชนไดเขามีสวนรวม 

8.6 เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 

   
1. ประชาชนมีรายไดเพียงพอ 

  2. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณแข็งแรง 
  3. ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน สรางงาน สรางอาชีพในชุมชน 
  4. วัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ินคงอยูสืบไป 
  5. ประชาชนไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางเปนระบบ 
  6. ประชาชนมีการศึกษา 
  7. บริหารจัดการใหมีสิ่งแวดลอมท่ีดีข้ึน 
  8. การคมนาคมดี น้ำไหล ไฟสะดวก 
  9. ภูมิทัศนสวยงามมากข้ึน 

 

3.เปาประสงค 
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  10. ประชาชนไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางเพียงพอ 
  11. ประชาชนมีความรูดานกฎหมาย ระเบียบของทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึน 
 
   

  1. ประชาชนเกิดการสรางงาน สรางอาชีพ ไดรับความรู ประสบการณดานการเกษตรตาม
แนวทฤษฏีใหม 
  2. มีตลาดขายสินคา OTOP 
  3. ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนจากอาชีพหลักและอาชีพเสริม 
  4. การมีสวนรวมของประชาชนในการสืบทอด อนรุักษวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 
  5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
  6. เด็กนักเรียนไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง ครบถวน และบุคลากรทางการศึกษาไดพัฒนา
ศักยภาพอยางเปนระบบ 
  7. ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอมดีข้ึน 
  8. มีสวนสาธารณะท่ีสวยงามสะอาดตา 
   

 

  1. รอยละ 60 ของประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนและมีความรูดานการเกษตรเพ่ิมข้ึน 
  2. รอยละ 60 ของประชาชนมีตลาดขายสินคา OTOP มีคุณภาพไดมาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
  3. รอยละ 60 ของกลุมอาชีพมีมาตรฐานในการผลิตสินคาและประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
  4. รอยละ 60 ของประชาชนมีสวนรวมในการสืบทอด อนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 
  5. รอยละ 60 ของประชาชนมีความพึงพอใจกับสถานท่ีตาง ๆ และเกิดประโยชนตอสวนรวม 
  6. รอยละ 60 ของประชาชนมีความพึงพอใจกับการใหบริการตาง ๆ จากหนวยงานภาครัฐ 
  7. รอยละ 60 ของเด็กนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
  8. รอยละ 60 ของประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง สมบูรณ 
  9. รอยละ 60 ของประชาชนสภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติไดรับการพัฒนาและ
อนุรักษไวอยางเปนระบบ 
  10. รอยละ 60 ของประชาชนมีความพึงพอใจจากการใหบริการสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอยางเพียงพอ 
  11. รอยละ 60 ของประชาชนมีการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 
  12. รอยละ 60 ของประชาชนมีสวนสาธารณะและสภาพภูมิทัศนท่ีสวยงามข้ึน 
  13. รอยละ 60 ของประชาชนเขาใจในกฎหมาย ระเบยีบของทองถ่ิน และสามารถนำไป
ปฏิบัติไดอยางถูกตอง 
 
 

 

 

4.ตัวช้ีวัด 

 

5.คาเปาหมาย 
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  1. ฝกอบรมใหความรูการทำเกษตรผสมผสานและจัดตั้งศูนยบริการดานการเกษตร 
  2. สงเสริมพัฒนาสินคา OTOP ใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน 
  3. สงเสริมกลุมอาชีพ 
  4. สงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 
  5. พัฒนาสถานท่ีตาง ๆ ใหมีความพรอมในทุกดาน 
  6. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานควบคูกับการพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชน 
  7. สงเสริมระบบการศึกษาใหท่ัวถึง ครบถวน 
  8. สงเสริม สนับสนุนโครงการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  9. สงเสริม พัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอม และอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหดีข้ึน 
  10. สงเสริม สนับสนุนโครงการ/กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน 
  11. สงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรมีความพรอมในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหการทำงานมี
ศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
  12. ปรบัปรุงสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
  13. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความพรอมในทุกดาน 
  14. ฝกอบรมใหความรูแกประชาชนและผูท่ีสนใจ 
 

 

   

  เพ่ือใหการบริการสาธารณะแกประชาชนในตำบลคางพลู เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สามารถแกไขปญหา พัฒนาทองถ่ิน ตลอดจนตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริงเพ่ือใหทัน
ตอการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ สังคม ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ นโยบายของรัฐบาล จึงไดกำหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนา ไว 8 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
  ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาการศึกษา 
  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาสาธารณสุข 
  ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาการเกษตร 
  ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาสังคม 
  ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาการทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา 
  ยุทธศาสตรท่ี 7 การรักษา ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  ยุทธศาสตรท่ี 8 การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
 

 

6.กลยุทธ 
 

7.จุดยืนทางยุทธศาสตร 
 



สวนท่ี  3 
ผลการดำเนินงาน 

 
สรุปผลการติดตามผลการดำเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลคางพลู ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ครั้งท่ี 1 (ผลการปฏิบัติงานระหวางเดือนตุลาคม พ.ศ.2565 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2566) เพ่ือรวบรวมขอมูล
ผลการดำเนินงาน ซ่ึงไดจากการติดตามผลการดำเนินงาน การใชจายงบประมาณ การประเมินตนเองในการจัดทำแผน
ยุทธศาสตร และการประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลคางพลู มาสรุป
เปนภาพรวมผลการดำเนินงาน เพ่ือนำเสนอตอผูบริหารทองถ่ินในการตัดสินใจเก่ียวกับการบริหารงานและทิศทางการพัฒนา
ทองถ่ิน ดังนี้ 
 

แบบท่ี 1 การกำกับการจัดแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คำช้ีแจง : แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะทำการ

ประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
 

ช่ือองคการปกครองสวนทองถิ่น : องคการบริหารสวนตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ดำเนินงาน 
ไมมีการ

ดำเนินการ 
สวนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ /  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน /  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

/  

สวนท่ี  2  การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล /  
8. มีเปดโอกาสใหประชาชนเขารวมในการจัดทำแผน /  
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถ่ิน /  
10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับศักยภาพของ
ทองถ่ิน 

/  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร
จังหวัด 

/  

12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน /  
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน /  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรจงัหวัด /  
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา /  
17. มีการจัดทำบญัชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร /  
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร /  

/แบบท่ี 2... 
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/ฉ. การจัดทำ... 
 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นรายไตรมาส 
คำช้ีแจง     : เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ินโดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ดำเนินงานทุกๆ 6 เดือน ครั้งท่ี 1 เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – เดือนมีนาคม หรือ     
ไตรมาสท่ี 1 - 2 และครั้งท่ี 2 เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนเมษายน – เดือนกันยายนหรือไตร
มาสท่ี 3-4  สวนทางคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อบต.คางพลู กำหนดใหอยาง
นอยปละ 2 ครั้งดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  ช่ือ องคการบรหิารสวนตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 
2.  รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสท่ี 
  ครั้งท่ี 1   ไตรมาสท่ี  1  (ตุลาคม  – ธันวาคม)           ไตรมาสท่ี  2 (มกราคม – มีนาคม) 
           ครั้งท่ี 2    ไตรมาสท่ี  3  (เมษายน – มิถุนายน)           ไตรมาสท่ี  4 (กรกฎาคม – กันยายน) 
สวนท่ี  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
3. จำนวนโครงและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร 
ปท่ี 1  2566 ปท่ี  2  2567 ปท่ี  3  2568 ปท่ี 4 2569 ปท่ี 5 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรที่ 1   
การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน 

105 
 
 

46,300,000.00 
 
 

105 
 
 

46,300,000.00 
 
 

105 
 
 

46,030,00.00 
 
 

105 
 
 

46,030,000.00 
 
 

105 
 
 

46,030,000.00 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 2  
การพัฒนา
การศึกษา  

74 
 
 

10,837,800.00 
 
 

74 
 
 

11,651,300.00 
 
 

74 
 
 

11,489,800.00 
 
 

74 
 
 

11,928,500.00 
 
 

74 
 
 

12,312,000.00 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนา
สาธารณสุข 

20 
 
 

1,410,000.00 
 
 

20 
 
 

1,420,000.00 
 
 

20 
 
 

1,430,000.00 
 
 

20 
 
 

1,440,000.00 
 
 

20 
 
 

1,440,000.00 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 4  
การพัฒนาการ
เกษตร 

12 
 
 

1,210,000.00 
 
 

12 
 
 

1,210,000.00 
 
 

12 
 
 

1,215,000.00 
 
 

12 
 
 

1,215,000.00 
 
 

12 
 
 

1,215,000.00 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 5  
การพัฒนาสังคม 

24 
 

980,000.00 
 

24 
 

980,000.00 
 

24 
 

980,000.00 
 

24 
 

980,000.00 
 

24 
 

980,000.00 
 

ยุทธศาสตรที่ 6  
การพัฒนาการ
ทองเที่ยว ศาสนา-
วัฒนธรรมประเพณี 
และกีฬา 

16 
 
 
 
 

4,310,000.00 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 

4,010,000.00 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 

4,010,000.00 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 

4,010,000.00 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 

4,010,000.00 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 7 
การรักษาความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพยสิน  

14 
 
 
 

1,800,000.00 
 
 
 

13 
 
 
 

1,700,000.00 
 
 
 

13 
 
 
 

1,890,000.00 
 
 
 

13 
 
 
 

1,890,000.00 
 
 
 

13 
 
 
 

1,890,000.00 
 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 8 
การบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี  

32 
 

 
 

2,699,000.00 
 
 
 

32 
 
 
 

2,699,000.00 
 
 
 

32 
 
 
 

2,699,000.00 
 
 
 

32 
 
 
 

2,699,000.00 
 
 
 

32 
 
 
 

2,699,000.00 
 
 
 

รวม 297 69,546,800.00 296 69,970,300.00 296 69,743,800.00 296 70,192,500.00 296 70,576,000.00 
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/รายละเอียด... 
 

ฉ. การจัดทำงบประมาณ 

 ผูบริหารอบต.คางพลู  ไดประกาศใชขอบัญญัติ งบประมาณรายจายประจำป งบประมาณ พ.ศ.2566                
เม่ือวันท่ี 15 กันยายน พ.ศ.2565 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จำนวน 61 โครงการ จายขาดเงิน
สะสม  10 โครงการ และจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม 1 โครงการ รวมท้ังสิ้น 72 โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น  
23,743,950.00  บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

 

 
ยุทธศาสตร 

  

โครงการ 
งบประมาณตามขอบัญญัติ 

จายขาดเงินสะสมและ 
เงินทุนสำรองเงินสะสม 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 21 8,000,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานการศึกษา 12 3,196,150.00 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาสาธารณสุข 12 422,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาการเกษตร 4 55,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาสังคม 7 11,343,800.00 

ยทุธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาการทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

4 130,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสิน 6 620,000.00 

ยุทธศาสตรท่ี 8 การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 6 137,000.00 

รวม 72 23,903,950.00 
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/4. ยุทธศาสตร... 
 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัตงิบประมาณ อบต.คางพลู มีดังนี้ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
หินคลุกบดอัดแนน หมู
ท่ี 1 บานคางพลูเหนือ 
(สายบานคางพลูเหนือ 
ถึงบานดอนตำแย 
หมายเลข 29-30) 
(สายบานคางพลูเหนือ
บานดอนตำแย) (ได
จากประชาคม หมูท่ี 1) 
 
 
 

300,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : ขนาด
กวาง 4.00 เมตร 
ยาว 2,500.00 
เมตร หนา 0.10 
เมตร 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมูท่ี 2 บานซิน 
จำนวน 3 ชวง (ไดจาก
ประชาคม หมูท่ี 2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

300,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภยัในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน :  
ชวงท่ี 1 ซอยบาน
นายแดง ขุน
สันเทียะ ขนาดกวาง 
3.00 เมตร ยาว 
500.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ชวงท่ี 2 ซอยบาน
นายบัว ปน
สันเทียะ  ขนาด
กวาง 4.00 เมตร 
ยาว 100.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ชวงท่ี 3 สายบาน
ซิน-บานหนอง
ตาล ขนาดกวาง 
4.00 เมตร ยาว 
2,000.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
หินคลุก หมูท่ี 3 บาน
คางพลูใต (ไดจาก
ประชาคม หมูท่ี 3) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

300,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : ชวงที่ 1 
ซอยบานนายบุญนำ-
บานนายเล้ียง ขนาด
กวาง 3.00 เมตร ยาว 
500.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
ชวงที่ 2 ซอยบานนาย
สายยญั ขนาดกวาง 
3.00 เมตร ยาว 
500.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
ชวงที่ 3 จากบานคาง
พลูใต หมูที่ 3 ไปบาน
ดอนตำแย ตำบลบานวัง 
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/8. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

4. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
หมูท่ี 4 บานหนองราง 
(สายบานผูใหญ-มอสูง) 
(ไดจากประชาคม หมูท่ี 
4) 
 
 
 
 
 

300,000.00 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : ขนาด
กวาง 4.00 เมตร 
ยาว 500.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
 
 
 
 
 
 
 

5. 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมูท่ี 5 บานหนองเข
วา (สายคุมหนอง
ขาม) (ไดจาก
ประชาคม หมูท่ี 5) 
 
 
 
 

300,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : 
ขนาดกวาง 4.00 
เมตร ยาว 
300.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
 
 
 
 
 

6. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู
ท่ี 6 บานกะพ้ี (ไดจาก
ประชาคม หมูท่ี 6) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

300,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภยัในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : 
ชวงท่ี 1 ซอยบาน
ผูใหญประสิทธ์ิ รอด
สันเทียะ ขนาดกวาง 
4.00 เมตร ยาว 
100.00 เมตร  
ชวงท่ี 2 ซอย 9 กะ
พ้ีพัฒนา ขนาดกวาง 
4.00 เมตร ยาว 
100.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ชวงท่ี 3 สายวง
แหวนตะวันออก 
ขนาดกวาง 4.00 
เมตร ยาว 580.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร 

7. 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู
ท่ี 7 บานหนองตาล 
(สายประปา) (ไดจาก
ประชาคม หมูท่ี 7) 
 

300,000.00 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 

ปริมาณงาน : ขนาด
กวาง 3.00 เมตร 
ยาว 300.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
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/14. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 
 

8. 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
  

โครงการกอสรางถนน
หินคลุก หมูท่ี 8 บาน
หนองบัว (สายหนอง
บัว-นาโคก) (ไดจาก
ประชาคม หมูท่ี 8) 
 
  

300,000.00 
 
 

 
 

 
  

กองชาง 
 
 
 
 
 
  

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
  

ปริมาณงาน : 
ขนาดกวาง 4.00 
เมตร ยาว 
2,000.00 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 
 
  

9. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู
ท่ี 9 บานโนนหินขาว 
(ไดจากประชาคม หมูท่ี 
9) 
 
 
 
 
 
 
 

300,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินทางสัญจรไปมา
ของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน :  
ชวงท่ี 1 สายดาว
ทอง ขนาดกวาง 
3.50 เมตร ยาว 
14.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
ชวงท่ี 2 สายทุงทอง 
ขนาดกวาง 3.00 
เมตร ยาว 156.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร 
 

10. 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
  

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 1 หมูท่ี 10 
 
 
  

300,000.00 
 
 
 
 
  

กองชาง 
 
 
 
 
  

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ีเดินทาง
สัญจรไปมาของ
ประชาชน 
  

ปริมาณงาน : ขนาด
กวาง 4.00 เมตร 
ยาว 500.0 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
 
  

11. 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน ศพด.) 
 
 
 

377,300.00 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 

 
 
 
 

เพ่ือจัดบริการ
อาหารกลางวัน
ใหแกเด็กนักเรยีน
สังกัด ศพด.ตำบล
คางพลู 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.คางพลู 
จำนวน 2 ศูนย 
 
 

12. 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายในการ
บริหารสถานศึกษา
(คาจัดการเรียนการ
สอนรายหัว) 

86,700.00 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 

 

เพ่ือจัดการเรียน
การสอนรายหัว
ใหแกเด็กนักเรยีน
สังกัด ศพด.ตำบล
คางพลู 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.คางพลู 
จำนวน 2 ศนูย 

13. 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คาหนังสือ
เรียน) 
 
 

14,500.00 
 

 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 

 

เพ่ือสนับสนุนหนังสือ
เรยีนสำหรับศพด. 
และเพ่ือสงเสริม
ทักษะการเรียนรู รัก
การอานหนังสือ 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : การ
สนับสนุนหนังสือ
เรยีนแกศพด. 
จำนวน 2 ศูนย 
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/19. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

14. 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คา
อุปกรณการเรียน) 
 
 

14,500.00 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 

 
 
 
 

เพ่ือสนับสนุน
อุปกรณการเรียน
สำหรับศพด.และ
เพ่ือสงเสริมทักษะ
การเรยีนรู 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : การ
สนับสนุนอุปกรณ
การเรยีนแกศพด. 
จำนวน 2 ศูนย 
 

15. 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คา
เครื่องแบบนักเรยีน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

16,250.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือสนับสนุน
เครื่องแบบนักเรยีน
สำหรับศพด.และ
เพ่ือแบงเบาภาระ
คาใชจายผูปกครอง
ท่ีมีฐานะคาใชจาย
ไมเพียงพอตอคา
ครองชีพ 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : การ
สนับสนุน
เครื่องแบบ
นักเรียนแก ศพด.
จำนวน 2 ศูนย 
 
 
 
 
 
 

16. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คา
กิจกรรมพัฒนา
ผูเรยีน) 
 
 
 
 
 
 

21,900.00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

เพ่ือสนับสนุนคา
กิจกรรมพัฒนา
ผูเรยีนสำหรับศพด.
และเพ่ือแบงเบา
ภาระคาใชจาย
ผูปกครองท่ีมีฐานะ
คาใชจายไม
เพียงพอคาครอง
ชีพ 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : การ
สนับสนุน
งบประมาณคา
กิจกรรมผูเรียนแก
ศพด. จำนวน 2 
ศูนย 
 
 
 
 

17. 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 

โครงการประชุม
ผูปกครองเด็กศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 

 
 

เพ่ือสรางความ
เขาใจในการจัดการ
เรียนการสอน
ระหวางอบต.กับ
ผูปกครอง 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.คางพลู 
จำนวน 2 แหง 

18. 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

อุดหนนุโครงการสนับสนนุ
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวนั) โรงเรยีนสังกดั
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) ในพ้ืนที่ตำบลคาง
พลู 

 

2,520,000.00 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 

 
 
 
 
 
 

เพ่ือจัดบริการ
อาหารกลางวัน
ใหแกเด็กนักเรยีน
สังกัด สพฐ.ภายใน
เขตตำบลคางพลู 
จำนวน 3 โรงเรียน 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : โรงเรียน
ในสังกัด สพฐ.
ภายในเขตตำบล
คางพลู จำนวน 3 
โรงเรียน 
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/23. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

19. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการทักษะชีวิต
เพ่ือสรางภมูิคุมกัน
เด็กและเยาวชนตำบล
คางพลู 
 
 
 
 
 
 
 

30,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนมีทักษะ
ชีวิตมีภูมิคุมกัน
และหางไกลยาเสพ
ติดและเกมส
คอมพิวเตอรพรอม
ท้ังทักษะการ
ปองกันโรคติดตอ
ทางเพศสัมพันธ 
การตั้งครรภกอน
วัยอันควร 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : เด็กและ
เยาวชนในพ้ืนท่ี
ตำบลคางพล ู
 
 
 
 
 
 
 

20. 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการประชุมคณะ
บริหารสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลคางพล ู
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก
และเยาวชนพูดคุย
หารือถึงปญหาหรือ
ความตองการตาง 
ๆ เก่ียวกับเด็ก
เยาวชน ในพ้ืนท่ี
อยางนอยปละ 2 
ครั้ง 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : คณะ
บริหารสภาเด็ก
และเยาวชนฯ 
จำนวน 21 คน 
 
 
 

21. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการประชุม
ประจำปของสภาเด็ก
และเยาวชนตำบล
คางพลู 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก
และเยาวชนมีการ
รวมกลุมเพ่ือทำ
กิจกรรมรวมกัน
อยางนอยปละ 1 
ครั้ง และเพ่ือสราง
เครือขายสมาชิก
เด็กเยาวชนในพ้ืนท่ี 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : เด็กและ
เยาวชนตำบลคาง
พลู จำนวน 50 
คน จนท.
ดำเนินการ 8 คน 
 
 
 

22. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัดงานเด็ก
แหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดงานวันเด็กใหกับ
เด็กภายในตำบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จำนวน 
10 หมูบาน 
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/26. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

23. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการการรักษา
ความสะอาดและ
ความเปนระเบียบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือสงเสริมการ
รักษาความสะอาด
และความเปน
ระเบียบเรียบรอย
ในพ้ืนท่ีสาธารณะ
ตำบลคางพลู เชน 
การบรกิารหรือ
ปรับปรุงหองสุขา
สาธารณะในแหลง
ทองเท่ียว
สวนสาธารณะ
สถานท่ีราชการ 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จัด
กิจกรรม Big 
Cleaning Day ท้ัง
ในพ้ืนท่ี อบต.คาง
พลูหมูบานทุก
หมูบานในพ้ืนท่ี
ตำบลคางพลู 
เปาหมายเชิง
คุณภาพ: พ้ืนท่ี
ดำเนินการมีความ
สะอาดและ
ระเบียบเรียบรอย 
คิดเปนรอยละ 
100 ของทุก
หมูบาน 

24. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสขุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการการแพทย
ฉุกเฉินอบต.คางพล ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือใหองคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ินเปนผู
ดำเนินงานและ
บริหารจดัการ
การแพทยฉุกเฉิน
ระดับทองถ่ินหรือ
พ้ืนท่ี 2. เพ่ือให
การดำเนินงานและ
บริหารจดัการ
เปนไปตาม
มาตรฐาน
การแพทยฉุกเฉิน
และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
และองคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ิน 

เปาหมายเชิง
คุณภาพ : 
ประชาชนในเขต
องคการบริหาร
สวนตำบลคางพล ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25. 
 
 
 
 

 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 

โครงการปองกันและ
แกไขปญหา
สถานการณฝุน
ละอองขนาดเล็ก PM 
2.5 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือปองกันและ
แกไขปญหา
สถานการณฝุน
ละอองขนาดเล็ก 
PM 2.5 ภายใน
ตำบลคางพล ู
 

เปาหมายเชิง
คุณภาพ : 
ประชาชนในเขต
องคการบริหาร
สวนตำบลคางพล ู
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/31. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

26. 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข 
 
 
 
 

 

โครงการปองกัน
ควบคุมโรคติดตอ โรค
อุบัติใหม อุบัติซ้ำใน
พ้ืนท่ีตำบลคางพลู 
อำเภอโนนไทย จังหวัด
นครราชสีมา 

5,000.00 
 
 
 
 

 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 

เพ่ือปองกันควบคุม
โรคติดตอโรคอุบัติ
ใหมอุบัติซ้ำ 
 
 
 

เปาหมายเชิง
คุณภาพ : 
ประชาชนในเขต
องคการบริหารสวน
ตำบลคางพลู 
 

27. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสขุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสำรวจ
จำนวนสัตวและข้ึน
ทะเบียนสตัวตาม
โครงการสัตวปลอด
โรค คนปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1) เพ่ือสนอง
ปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจาลูก
เธอเจาฟาจุฬา
ภรณวลกัษณอัคร
ราชกุมารี  
2) เพ่ือการบริหาร
จัดการตาม
โครงการสัตวปลอด
โรคคนปลอดภยัท่ีดี
มีคุณภาพมาตรฐาน 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ทุก
หมูบานภายใน
ตำบลคางพลู 
จำนวน 10 
หมูบาน 
 
 
 
 
 
 

28. 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสขุ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัข
บาของอบต.คางพลู 
ตามโครงการสัตว
ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา 
 
 
 

50,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพ่ือสนอง
ปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.
สมเดจ็พระเจาลูก
เธอเจาฟาภรณว
ลักษณอัคราชกุมาร ี
2) เพ่ือปองกันและ
แกไขปญหาโรคพิษ
สนัุขบา 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ทุก
หมูบานภายใน
ตำบลคางพลู 
จำนวน 10 
หมูบาน 
 
 
 
 

29. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัข
บาของอบต.คางพลู
ตามโครงการสัตว
ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา 
 
 
 

50,000.00 สำนักปลดั อบต. 

1) เพ่ือสนอง
ปณิธาน
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจาลูก
เธอเจาฟาจุฬา
ภรณวลักษณอัครร
ราชกุมาร ี
2) เพ่ือปองกันและ
แกไขปญหาโรคพิษ
สุนัขบา 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ทุก
หมูบานภายใน
ตำบลคางพลู 
จำนวน 10 
หมูบาน 
 
 
 
 

30. 
 
 

  

ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณสุข 
 
 
 

โครงการปองกันกำจัด
ลูกน้ำยุงลายในพื้นที่
ตำบลคางพลู อำเภอโนน
ไทย จังหวัดนครราชสีมา 

30,000.00 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 

 

ปองกันโรคระบาด
ไขเลือดออกในพ้ืนท่ี
ตำบลคางพลู 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จำนวน 
10 หมูบาน 
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/36. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

31. 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสขุ 
 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนโครงการ
สงเสริมสนับสนุการ
ดำเนินโครงการตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข 
 

200,000.00 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือสงเสริม
สนับสนุนการ
ดำเนินการดาน
สาธารณสุข 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ภายใน
ตำบลคางพลู 
จำนวน 10 
หมูบาน ๆ ละ 
20,000.00 บาท 
  

32. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจติอาสาพา
เยี่ยมบานผูสูงอาย ุ
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือใหผูสูงอายุ
ไดรับการตรวจ
เยี่ยมดูแลสุขภาพ
อยางตอเน่ืองโดย
จิตอาสาในหมูบาน 
เพ่ือใหจิตอาสามี
ความรูความเขาใจ
ในการดูแลสุขภาพ
ผูสูงอาย ุ
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จิตอาสา 
จำนวน 50 คน 
 
 
 
 
 
 
 
   

33. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสขุ 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการความรวมมือ
ในการกำจัดขยะและ
คัดแยกขยะในชุมชน 
 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพ่ือสามารถ
จัดเก็บขยะใน
ชุมชนและ
บานเรือน 
2) ประชาชน
เพ่ือใหชุมชน/ตลาด
สะอาด ไมมขียะ
ตกคาง 
 

รณรงค
ประชาสมัพันธการ
เก็บขยะในหมูบาน 
 
 
 
 
 
 

34. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 

100,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือจายเปนเงิน
สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ทองถ่ิน (สปสช.) 
ตำบลคางพลู ตาม
รายจายตามขอ
ผูกพัน 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ตั้ง
งบประมาณ 
จำนวน 1 ครั้ง/ป 
 
 
 
 
 

35. 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการ
เกษตร 
 
 
 
 

โครงการสงเสริมการ
เรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 

30,000.00 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 

เพ่ือเปนแหลง
เรียนรูประจำตำบล
คางพลู 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จำนวน 
1 ศูนย 
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/41. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

36. 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร 
 
 
 
 
 
 

โครงการอบต.รวมใจ
ภกัด์ิรักพ้ืนท่ีสีเขียว 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไม
และลดภาวะโลก
รอน 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : นักเรียน 
นักศึกษา ประชาชน 
ผูบริหาร สมาชิก
สภา อบต.และ
พนักงานอบต.
รวมกันปลูกตนไม 

37. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการรณรงค
สงเสริมการใชหญาแฝก
ตามแนวพระราชดำริ 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือรณรงคสงเสริม
การใชหญาแฝกตาม
แนวพระราชดำริ/
เพ่ือลดการพังทลาย
ของหนาดิน 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จัดทำปาย
ประชาสัมพันธ/แผน
พับรณรงคปลูกหญา
แฝกตามแนว
พระราชดำริบริเวณ
ท่ีสาธารณะ เชน ริม
ลำคลอง แนวสัน
เขื่อน เปนตน 
 
 

38. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนการดำเนิน
โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดำรสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือสงเสริม
สนับสนุนการดำเนิน
โครงการตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริฯ 
เพ่ือใหประชาชนใน
ตำบลคางพลูมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
เพ่ิมขึ้นกวาเดิม 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ภายใน
ตำบลคางพลู 
จำนวน 10 หมูบาน 
เชงิคุณภาพ : 
ประชาชนในพ้ืนท่ี
เขาใจและตระหนัก
ถึงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช
เพ่ิมขึ้นรอยละ 100 
ของคนท่ีเขารวม
โครงการของทุก
หมูบาน 
 

39. 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม 
 
 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอายุภายในตำบล
คางพลู 
 
 
 
 

9,810,000.00 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือจายเปนเงิน
อดุหนุนเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอายุภายใน
ตำบลคางพลู 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จำนวน 1 
ครั้ง/ป หลักเกณฑ
ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
กำหนดฯ 
 

40. 
 
 

 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม 
 
 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนเบ้ียยังชีพ
ความพิการภายใน
ตำบลคางพลู 
 
 
 
 

1,492,800.00 
 
 

 
 
 

 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 

 

เพ่ือจายเปนเงิน
อุดหนุนเบ้ียยังชีพ
ความพิการภายใน
ตำบลคางพลู 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จำนวน 1 
ครั้ง/ป หลักเกณฑ
ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
กำหนดฯ 
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/44. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

41. 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม 

 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนเบ้ียยังชีพ
ผูปวยเอดสภายใน
ตำบลคางพลู 

 
 
 

6,000.00 

 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 

 
 
 
 
 

เพ่ือจายเปนเงิน
อุดหนุนเบ้ียยังชีพ
ผูปวยเอดสภายใน
ตำบลคางพลู 
 

 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จำนวน 1 
ครัง้/ป หลักเกณฑ
ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
กำหนดฯ 

42. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนการพัฒนา
สตรีและครอบครัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือสงเสริมพัฒนา
สตรีและครอบครัว
ใหมีความรูเพ่ือ
พัฒนาครอบครัว 
เพ่ือเสริมสราง
สัมพันธภาพท่ีดี
ภายในสมาชิก
ครอบครัว เพ่ือ
ปองกันและแกไข
ปญหาครอบครัว 
เพ่ือสงเสริมจดัต้ัง
ศูนยชวยเหลือ
สำหรับนโยบาย
เสริมสรางความ
เขมแข็งบทบาทสตรี 
การยติุความรุนแรง
ในครอบครัว การ
ปองกันและแกไข
ปญหาการมี
เพศสัมพันธกอนวัย
อนัควรการต้ังครรภ
ในวัยรุน 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จัด
กิจกรรมฝกอบรม
กลุมผูนำสตรี ทุก
กลุมท่ีมีในเขต
พ้ืนท่ีตำบลคางพลู 
ตั้งงบประมาณป
ละครั้ง  
เปาหมายเชิง
คุณภาพ: กลุมผูนำ
สตรมีีความรู
ความสามารถใน
การพัฒนาและ
ปองกันปญหา
ครอบครัว คิดเปน
รอยละ 100 ของ
ผูเขารวม
โครงการฯ ท้ังหมด 
 
 
 

43. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนการพัฒนา
หน่ึงตำบลหน่ึง
ผลิตภัณฑ (OTOP) 
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพื่อสงเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู
อาชีพของประชาชนให
เขมแข็งและพึ่งพา
ตนเองไดอยางยั่งยืน 
2) เพื่อสงเสริมให
ประชาชนเดินตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของในหลวง
รัชกาลที่ 9 หรือตาม
ยุทธศาสตรพระราชา 
3) เพื่อสงเสริมการ
ขายสินคาผลิตภณัฑ
ประจำตำบล/กลุม
อาชีพ วสิาหกิจผาน
ระบบเว็บไซต 
(online) ทันยุคสมัย
ปจจุบัน 

เชิงปริมาณ : จัด
กิจกรรมสงเสรมิ
กระบวนการเรียนรู
ผลิตการจำหนาย 
การบริหารจัดการ 
การสงเสริมการขาย
ผานระบบออนไลน
หรือเว็บไซต 
อนิเตอรเน็ต ทุก
กลุมอาชีพ/วิสาหกิจ
ชุมชนอบรมรุนละไม
นอยกวา 30 คนตอ
ป 
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/48. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

44. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุนการจัด
เวทีประชาคม เพื่อรับ
ขอมูลปญหาและความ
ตองการขอเสนอวธิีการ
แกไขปญหาของหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพื่อสนับสนุนการ
ใหประชาชนมีสวนรวม
การพัฒนาหมูบาน/
ตำบล รวมกบัผูนำ
ชุมชน/องคกรชุมชน/
สวนราชการ/องคร
ภาคเอกชน 
2) เพื่อสำรวจขอมูล
พืน้ฐาน ปญหาความ
ตองการขอเสนอ
วิธีแกไขปญหา 
ขอเสนอวิธแีกไข
ปญหา ขอเสนอ
กิจกรรม /โครงการมา
จัดทำเปนแผนพัฒนา
ทองถิ่น 
3) เพื่อเปนไปตาม
แผนปปช.(มิติที่ 3 ขอ 
3.2) 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
จดัเวทีประชุม
ประชาคม ประชา
พิจารณ ประสาน
แผนงาน/โครงการ
เกี่ยวกบัปญหาและ
ความตองการของคน
สวนรวมในหมูบาน 
จำนวน 10 หมูบาน 
ปละคร้ัง ๆ ละ 1 
หมูบาน ดำเนินการ
ชวงเดือนมกราคมถึง
เดือนมีนาคม 
 
 
 
 
 
 

45. 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคม 
 
 
 

โครงการฝกอบรมกลุม
อาชีพตำบลคางพลู 
 
 

10,000.00 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 

เพื่อฝกอาชพีในดาน
ตาง ๆ เพื่อหารายได
เสริมหรือทำธุรกิจ
สวนตัว 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
ประชาชนในตำบลที่
สนใจ 
 

46. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการรักษาความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยสิน 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรมและ
ทบทวน อปพร. 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อเพิ่มจำนวน
สมาชิกอปพร. ใหครบ
รอยละ 2 ของจำนวน
ประชากร 
2. ฝกอบรมทบทวน
เพื่อใหมีความพรอมใน
การปฏิบัติงาน
ตลอดเวลา 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
สมาชิกอปพร.ตำบล
คางพลู จำนวน 80 
คน 
 
 
 
 
 
 

47. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตรการรักษาความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยสิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการรณรงคลด
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาล และมี
มาตรการในการรักษา
ความปลอดภยั
นักทองเที่ยว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
ดำเนินโครงการ
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลปใหมและ
สงกรานต ณ บริเวณ
จดุเส่ียงทางถนนต้ัง
งบประมาณปละ 2 
คร้ัง เปาหมายเชิง
คุณภาพ : ผูสัญจร
ผานไปมาชวงเทศกาล
มีความปลอดภยัและ
ไมมีอุบัติเหตุ คิดเปน
รอยละ 0 ของจำนวน
อุบัติเหตุ 



- 29 - 
 

/51. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

48. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการรักษาความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยสิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปองกันและ
แกไขปญหาไฟปาและ
หมอกควันในพื้นที่ตำบล
คางพลู อำเภอโนนไทย 
จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อใหความรูในการ
ปองกนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
ดำเนินการจัดกิจกรรม
การฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเกี่ยวกับ
การควบคุมไฟปาและ
หมอกควันต้ัง
งบประมาณปละคร้ัง 
เปาหมายเชิงคุณภาพ: 
กลุมเปาหมายที่เขารับ
การฝกอบรมมีความรู
ความเขาใจและปฏิบัติ
ไดจริงคิดเปนรอยละ 
100 ของผูเขารวม
โครงการฯทัง้หมด 

49. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการรักษาความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยสิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

โครงการรณรงคสราง
จติสำนึกการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดใน
หมูบาน ตำบลคางพลู 
อำเภอโนนไทย จังหวัด
นครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อสรางจติสำนึก
แกประชาชนรูจกัการ
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดใน
หมูบาน ตำบลคางพลู 
2.เพื่อสรางภูมิคุมกัน
ยาเสพติดในเด็กและ
เยาวชนทั้งในและนอก
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
จัดกิจกรรมทำปาย
รณรงคหรือกิจกรรม
ทำปายรณรงคหรือ
กิจกรรมทีป่ระชุม
ชี้แจงหรือนันทนาการ
ที่สอดคลองกัน
วัตถุประสงคโครงการ
กับกลุมเส่ียง(เด็กและ
เยาวชนในแตละนอก
สถานศึกษา) ปละคร้ัง 
เปาหมายเชิงคุณภาพ:
ดำเนินการตามแผน
ประชารัฐรวมใจ
ปลอดภัยยาเสพติด
พ.ศ.2561 ตาม
นโยบายคสช.กระ
ทรวงมหาดไทย 

50. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการรักษาความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยสิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยั
พิบัติประจำองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
(หลักสูตรทบทวน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อนำความรู
ความสามารถมา
ชวยเหลือเจาพนกังาน
ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย และ
ประชาชนในพื้นที่
เพื่อใหการบริหาร
จัดการสาธารณภัยใน
พื้นที่เปนไปใน
มาตรฐานเดียวกันและ
คาใชจายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวของ ฯลฯ เปนตน 
 
 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
ดำเนินการจัดกิจกรรม
การฝกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยั
พิบัติประจำองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
ต้ังงบประมาณปละ
คร้ัง เปาหมายเชิง
คุณภาพ : 
กลุมเปาหมายที่เขารับ
การฝกอบรมมีความรู
เขาใจและปฏิบัติได
จริง คิดเปนรอยละ 
100 ของผูเขารวม
โครงการฯ ทั้งหมด 
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/55. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

51. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการปรับปรุงตอ
เติมอาคารศูนยปองกัน
บรรเทาสาธารณะภัย 
องคการบริหารสวน
ตำบลคางพลู อำเภอ
โนนไทย จังหวัด
นครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง/สำนัก
ปลัด อบต. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือใหมีสถานท่ีใน
การปฏิบัติงานดาน
สาธารณภัยและดาน
อื่น ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ขนาด
กวาง 3.50 เมตร 
ยาว 14 เมตร (หรือ
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 
49.00 ตาราง
เมตร) พรอมปาย
โครงการจำนวน 1 
ปาย (ตามแบบอบต.
กำหนด  
เปาหมายเชิง
คุณภาพ: ปรับปรุง
ตอเติมอาคาร
สถานท่ีเพ่ือใช
ประโยชนและ
เหมาะสมกับ
สภาพแวดลอมและ
การใชประโยชน 

52. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการ
ทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณีและกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสงเสริม
สนับสนุนการจัด
กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการฯลฯ ใน
พ้ืนท่ีตำบลคางพลู 
 
 
 
 
 
 
 

50,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือสงเสริมการสราง
ความปรองดองและ
สมานฉันทของคนใน
ชาติ เพ่ือสรางความ
รักความสามัคคีของ
ประชาชนในชุมชน 
เพ่ือใหชุมชนเขมแข็ง
อยางยั่งยนื 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จำนวน 
10 หมูบาน ในเขต
พ้ืนท่ีอบต.คางพลู 
ต้ังงบประมาณปละ
ครั้ง เปาหมายเชิง
คุณภาพ: ตำบลคาง
พลูเปนชุมชนท่ี
เขมแข็ง คิดเปนรอย
ละ 100 ของ
จำนวนหมูบานรวม
โครงการฯท้ังหมด 

53. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการ
ทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณีและกีฬา 
 
 
 
 
 
 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
อำเภอโนนไทยเพ่ือ
ดำเนินการโครงการจัด
งานประเพณีบวงสรวง
อนุสาวรียทาวสุรนารี 
อำเภอโนนไทย จงัหวัด
นครราชสีมา 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 

 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ืออนุรักษ/เทิดทูน
วีรกรรม/แสดงความ
กตัญูกตเวทีทาน
ทาวสุรนารี 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : อุดหนุน
สภาวัฒนธรรม
อำเภอโนนไทย 1 
ครั้ง/ป 
 
 
 
 

54. 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนาการ
ทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณีและกีฬา 
 
 
 

โครงการจัดงานสงเสริม
ประเพณีลอยกระทง 
ตำบลคางพลู อำเภอ
โนนไทย จังหวัด
นครราชสีมา 
 

50,000.00 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 

1. เพ่ืออนุรักษ
ประเพณีท่ีดีงาม 
2.เพ่ือสรางความรู
รักสามัคคีในตำบล
คางพลู 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : จัด
โครงการสงเสริม
ประเพณีลอยกระทง
เปนประจำทุกป 
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/58. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

55. 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาการ
ทองเท่ียว ศาสนา-วัฒนธรรม 
ประเพณีและกีฬา 
 
 
 
 
 

โครงการรวมสราง
ชุมชนใหนาอยูเรียนรู
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 
 
 
 
 

20,000.00 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศกึษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนตำบลคาง
พลูไดเรียนรูและสืบ
ทอดภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : เด็กและ
เยาวชนในพ้ืนท่ี
ตำบลคางพล ู
 
 
 
 

56. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรม
และศึกษาดูงานของ
เจาหนาท่ีทองถ่ินของ
อบต.คางพล ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพผูบริหาร
สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ผูนำทองถ่ิน และ
พนักงานสวนตำบล 
อบต.คางพล ู
2) เพ่ือใหการ
บริหารท่ีดมีี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลแก
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : 
ดำเนินการจัด
กิจกรรมสงเสริม
การฝกอบรมแก
ผูบริหาร สมาชิก
สภาทองถ่ิน
ขาราชการและ
พนักงานสวน
ตำบลของอบต.
คางพลู จำนวน 1 
ครั้งตอป เปาหมาย
เชิงคุณภาพ : 
ระบบการบริหาร
จัดการและการ
บริการประชาชนมี
ประสิทธิภาพท่ีด ี

57. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
ของผูบริหารสมาชิก
สภาทองถ่ิน และ
พนักงานสวนตำบล 
อบต.คางพล ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพ่ือสนอง
นโยบายรัฐบาล
และแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริต
แหงชาติ (ปปช.)  
2) เพ่ือใหเปนไป
ตาม พรบ.
หลักเกณฑและ
วิธีการบริหาร
กิจการบานเมอืงท่ี
ดี พ.ศ.2546 
3) เพ่ือสรางสังคม
ตอตานการทุจริต 
 
 
 
 

เปาหมายเชิง
ปริมาณ : ดำเนิน
กิจกรรมปละครั้ง 
เปาหมายเชิง
คุณภาพ : ระบบ
การบริหารจัดการ
และการบริหาร
ประชาชนมี
ประสิทธิภาพท่ีด ี
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

58. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการจัดกิจกรรมเพื่อ
เทิดทนูสถาบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีและเทิดทูน
สถาบันหลักของชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
ดำเนินกิจกรรม
สงเสริมสนับสนุนการ
จัดกิจกรรม/โครงการ
ที่เกี่ยวของกับสถาบัน
หลักของชาติ 
เปาหมายเชิงคุณภาพ 
: ขาราชการ/ลูกจาง/
ประชาชน ทุกหมู
เหลาตำบลคางพลูมี
สวนรวมในกิจกรรม
เพื่อสวนรวมใน
กิจกรรมเพื่อสวนรวม
ของตำบลคางพลู รอย
ละไมนอยกวา 80 
ของผูสมัครใจรวม
โครงการฯ 
 
 
 
 
 

59. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการวันสถาปนา 
อบต./วันทองถิ่นไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อใหขาราชการ/
พนักงาน/ลูกจางและ
ประชาชนทองถิ่น
ตำบลคางพลูเห็น
ความสำคัญของวัน
ทองถิ่นไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
ดำเนินจัดกิจกรรม
สงเสริมสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมวันทองถิ่น
ไทย เปาหมายเชิง
คุณภาพ: ขาราชการ/
ลูกจาง/ประชาชนทกุ
หมูเหลาตำบลคางพลู
มีสวนรวมในกิจกรรม
เพื่อสวนรวมของ
ตำบลคางพลู รอยละ
ไมนอยกวา 80 ของ
ผูสมัครใจรวม
โครงการฯ 

60. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คาใชจายสำหรับการ
เลือกต้ังขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
ตามที่กฎหมายกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพื่อสงเสริมการ
เลือกต้ังทองถิ่น กรณี
ครบวาระ ยุบสภา 
และกรณีแทนตำแหนง
ที่วางตามที่กฎหมาย
กำหนด 
2) เพือ่สงเสริมการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข 
 
 
 

เปาหมายเชิงปริมาณ : 
จัดทำคาใชจายเพื่อ
การเลือกต้ังอปท.
ตามที่กฎหมาย
กำหนดของอบต.คาง
พลู ปละคร้ัง 
เปาหมายเชิงคุณภาพ: 
อบต.คางพลูมีระบบ
การเตรียมการและ
การดำเนินโครงการ
เรียบรอยครบถวน
ตามที่กฎหมาย
กำหนด รอยละ 100 
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/รายละเอียด... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

61. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
บานเมืองทีด ี
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปรับภูมิทัศน
บริเวณรอบสำนักงาน 
 
 
 
 
 
 
 

10,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) เพ่ือให
สำนักงานมีความ
เปนระเบียบ
เรียบรอยสวยงาม 
2) เพ่ือให
ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
บริการ 
 

ปรับภูมิทัศนและ
ตกแตงสำนักงานท่ี
ทำการอบต. ตาม
แบบท่ีอบต.
กำหนด 
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/ปริมาณงาน... 
 

รายละเอียดโครงการจายขาดเงินสะสม จำนวน 10 โครงการ 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการกอสรางถนนหิน
คลุกบดอัดแนน  
บานคางพลูเหนือ หมูท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน  
ชวงท่ี 1 สายบานคางพลูเหนือ 
– ดอนตำแย 
งานดิน ขนาดกวาง 4.00 เมตร 
ยาว 140.00 เมตร  สูง 0.30 
เมตร (คิวแนน) หินคลุก ขนาด
กวาง 3.00  เมตร ยาว 
556.00 เมตร หนา 0.10 
เมตร (คิวแนน) มีปริมาตรดินไม
นอยกวา 168.00 ลูกบาศก
เมตร  มีปริมาตรหินคลุกไมนอย
กวา 166.80 ลูกบาศกเมตร   
ชวงท่ี 2 สายบานคางพลูเหนือ 
– คางพลูกลาง ขนาดกวาง 
3.00  เมตร  ยาว 330.00 
เมตร  หนา 0.10  เมตร (คิว
แนน) มีปริมาตรหินคลุกไมนอย
กวา 99.00 ลูกบาศกเมตร   
ชวงท่ี 3 สายรอบบึงบานคางพลู
เหนือ ขนาดกวาง 3.50 เมตร 
ยาว 182.00 เมตร หนา 0.10 
เมตร  (คิวแนน) มีปรมิาตรหิน
คลุกไมนอยกวา 63.70 
ลูกบาศกเมตร พรอมปาย
โครงการจำนวน 1 ปาย 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนนหิน
คลุกอัดแนน บานซิน หมูท่ี 
2 สายบานซิน – บาน
หนองตาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน  
ชวงท่ี 1 งานดิน ขนาดกวาง 
3.50 เมตร ยาว 112.00 
เมตร  สูง 0.30 เมตร (คิวแนน) 
หินคลุก ขนาดกวาง 3.50  
เมตร ยาว 112.00 เมตร หนา 
0.10  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรดินไมนอยกวา 
117.60 ลูกบาศกเมตร มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอยกวา  
39.20 ลูกบาศกเมตร งานวาง
ทอ ค.ส.ล. 0.80 เมตร  จำนวน 
9 ทอน 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

   

ปริมาณงาน :  
ชวงท่ี 2 งานดิน ขนาดกวาง 
3.50 เมตร ยาว 245.00 
เมตร  สูง 0.30 เมตร (คิว
แนน) หินคลุก ขนาดกวาง 
3.50  เมตร ยาว 245.00 
เมตร หนา 0.10  เมตร (คิว
แนน) มีปริมาตรดินไมนอยกวา 
257.25 ลูกบาศกเมตร มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอยกวา  
85.75 ลูกบาศกเมตร งาน
วางทอ ค.ส.ล. 0.80 เมตร  
จำนวน 7 ทอน  
ชวงท่ี 3 ขนาดกวาง 3.50  
เมตร  ยาว 446.00 เมตร  
หนา 0.10  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอยกวา 
156.10 ลูกบาศกเมตร 
พรอมปายโครงการจำนวน  1 
ปาย (ตามแบบ อบต.กำหนด) 
 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บาน
คางพลูใต หมูท่ี 3  
(จำนวน 2 ชวง) 
 

500,00.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน 
ชวงท่ี 1 ซอยคุม 1 บานลุง
เสงีย่ม – โหงงใหญ        ขนาด
กวาง 3.00 เมตร  ยาว 
260.00  เมตร  หนา 0.15  
เมตร มีปริมาตรคอนกรีตไมนอย
กวา 117.00  ลูกบาศกเมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา  
780.00  ตารางเมตร พรอม
ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ีย 0.30 
เมตร  2 ขาง 
ชวงท่ี 2 ซอยไพรพนม  
ขนาดกวาง 4.00 เมตร  ยาว 
12.00 เมตร  หนา 0.15  
เมตร มีปริมาตรคอนกรีตไมนอย
กวา7.20  ลูกบาศกเมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไมนอยกวา  48.00 ตาราง
เมตร พรอมไหลทางหินคลุกกวาง
เฉล่ีย 0.30 เมตร  2 ขาง พรอม
ปายโครงการจำนวน  1 ปาย  
ตามแบบ อบต.กำหนด 

/4. ยุทธศาสตร... 
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/6. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บานหนองราง  หมูท่ี 
4  สายบานผูใหญ – มอสูง 

500,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน ชวงท่ี 1 ซอยคุม 
1 สายบานผูใหญ -มอสูง
ขนาดกวาง 4.00 เมตร  ยาว 
70.00  เมตร  หนา 0.15  
เมตร มีปริมาตรคอนกรีตไม
นอยกวา 42.00  ลูกบาศก
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา  
280.00  ตารางเมตร พรอม
ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ีย 
0.30 เมตร  2 ขาง 
ชวงท่ี 2 สายบานนายสอ - 
บานหนองบัวขนาดกวาง 
3.00 เมตร  ยาว 185.00 
เมตร  หนา 0.15  เมตร มี
ปริมาตรคอนกรีตไมนอยกวา 
83.25  ลูกบาศกเมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไมนอยกวา  555.00 
ตารางเมตร พรอมไหลทางหิน
คลุกกวางเฉล่ีย 0.30 เมตร  
2 ขางพรอมปายโครงการ
จำนวน  1 ปาย 
 
 

5. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็ก บานหนองเขวา  หมู
ท่ี 5  สายคุมหนองขาม 

500,00.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : ชวงท่ี 1 ขนาด
กวาง 4.00 เมตร ยาว 
122.00  เมตร  หนา 0.15 
เมตร มีปริมาตรคอนกรีตไม
นอยกวา 76.65 ลูกบาศก
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 
511.00 ตารางเมตรพรอม
ไหลทางหินคลุกกวางเฉล่ีย 
0.30 เมตร  2 ขาง รวมทาง
แยก 23  ตร.ม. 
ชวงท่ี 2 ขนาดกวาง 5.00 
เมตร  ยาว 60.00 เมตร  
หนา 0.15  เมตร มีปริมาตร
คอนกรีตไมนอยกวา 50.25  
ลูกบาศกเมตรหรือมีพ้ืนท่ีไม
นอยกวา  335.00 ตาราง
เมตรพรอมไหลทางหินคลุก
กวางเฉล่ีย 0.30 เมตร 2 ขาง  
รวมทางแยก 35  ตร.ม.พรอม
ปายโครงการจำนวน  1 ปาย 
(ตามแบบ อบต.กำหนด) 
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/7. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร 
 

โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

6. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนนคอนกรตี

เสรมิเหลก็ บานกะพ้ี  หมู  6  

(จำนวน  2  ชวง) 

 

500,00.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปริมาณงาน :  
ชวงท่ี 1 สายวงแหวน
ตะวันออก ขนาดกวาง 
3.50 เมตร  ยาว 211.00  
เมตร  หนา 0.15  เมตร มี
ปริมาตรคอนกรตีไมนอย
กวา 110.78  ลูกบาศก
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา  
738.50  ตารางเมตร 
พรอมไหลทางหินคลุกกวาง
เฉลี่ย 0.30 เมตร  2 ขาง 
ชวงท่ี 2 สายบานนางเชิญ  
โกฎิคางพล ู
ขนาดกวาง 3.00 เมตร  
ยาว 32.00  เมตร  หนา 
0.15  เมตร มีปริมาตร
คอนกรีตไมนอยกวา 
14.40  ลกูบาศกเมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา  
96.00 ตารางเมตร พรอม
ไหลทางหินคลุกกวางเฉลีย่ 
0.30 เมตร 2 ขาง พรอม
ปายโครงการจำนวน 1 ปาย  
(ตามแบบ อบต.กำหนด)   
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/8. ยุทธศาสตร... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร 
 

โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

7. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก
อัดแนน บานหนองตาล  หมู
ท่ี  7  (จำนวน  3  ชวง) 

500,00.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปริมาณงาน : ชวงท่ี 1 
สายหนองตาล - บานซิน 
ขนาดกวาง 3.00  เมตร  
ยาว 848.00 เมตร  หนา 
0.10  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอย
กวา 254.40 ลูกบาศก
เมตร  
ชวงท่ี 2 สายหนองตาล - 
บานโคกนอย 
ขนาดกวาง 3.00  เมตร  
ยาว 150.00 เมตร  หนา 
0.10  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอย
กวา 45.00 ลูกบาศก
เมตร  
ชวงท่ี 3 สายหนองตาล – 
บานโคกนอย  
ขนาดกวาง 3.00  เมตร  
ยาว 175.00 เมตร  หนา 
0.10  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอย
กวา 52.50 ลูกบาศก
เมตร พรอมปายโครงการ
จำนวน  1 ปาย (ตามแบบ 
อบต.กำหนด) 
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/10. ยุทธศาสตร... 
 

 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

8. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บาน
หนองบัว  หมู  8  สายบาน
ปาทัย – ศาลา SML 
 

220,00.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความ
สะดวกปลอดภยั
ตอประชาชนท่ี
เดินทางสัญจร
ไปมาของ
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : 
งานดิน ขนาดกวาง 1.50 
เมตร  ยาว 22.00  เมตร  
สูง 1.00  เมตร มีปรมิาตร
งานดินไมนอยกวา 33.00 
ลบ.ม. ขนาดกวาง 3.50 
เมตร  ยาว 100.00  เมตร  
หนา 0.15  เมตร มีปริมาตร
คอนกรีตไมนอยกวา 52.50  
ลูกบาศกเมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม
นอยกวา  385.00  ตาราง
เมตร พรอมไหลทางหินคลุก
กวางเฉลี่ย 0.30 เมตร  2 
ขางพรอมปายโครงการ
จำนวน  1  ปาย 
(ตามแบบ อบต.กำหนด) 
 

9. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนนคันดิน
อัดแนน บานหนองบัว  หมู 
8  สายนานายสเุทพ-คางพลู
กลาง 
 

280,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความ
สะดวกปลอดภยั
ตอประชาชนท่ี
เดินทางสัญจร
ไปมาของ
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน: 
ชวงท่ี 1 ขนาดกวาง 4.00  
เมตร  ยาว 352.00 เมตร  
สูง 0.70  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรดินเสรมิไมนอยกวา 
985.60 ลูกบาศกเมตร งาน
วางทอ ค.ส.ล. ขนาด ø 
0.60 x 100 เมตร  3 จุด  
จุดละ  5 ทอน  รวม 15 
ทอน 
ชวงท่ี 2 ขนาดกวาง 4.00  
เมตร  ยาว 230.00 เมตร  
สูง 0.30  เมตร (ควิแนน) มี
ปริมาตรดินเสรมิไมนอยกวา 
276.00 ลูกบาศกเมตร 
พรอมปายโครงการจำนวน  
1 ปาย (ตามแบบ อบต.
กำหนด) 

 
 
 
 
 



- 40 - 
 

/รายละเอียด... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

10. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงซอมแซม

ถนนหินคลุกบานโนนหินขาว 

หมูท่ี 9 (จำนวน  3 ชวง) 

500,00.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความ
สะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจร
ไปมาของ
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : 
ชวงท่ี 1 สายเสือทอง 
ขนาดกวาง 3.00  เมตร  
ยาว 335.00 เมตร  หนา 
0.10  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอยกวา 
100.50 ลูกบาศกเมตร   
ชวงท่ี 2 สายทุงทอง  
งานดินขนาดกวาง  3.50 
เมตร ยาว 25 เมตร สูง 
0.30 เมตร (คิวแนน) ขนาด
กวาง 3.00  เมตร  ยาว 
585.00 เมตร  หนา 0.10  
เมตร (คิวแนน) มีปริมาตร
หินคลุกไมนอยกวา 
205.10 ลูกบาศกเมตร   
ชวงท่ี 3 สายนาทอง 
ขนาดกวาง 3.00  เมตร  
ยาว 156.00 เมตร  หนา 
0.10  เมตร (คิวแนน) มี
ปริมาตรหินคลุกไมนอยกวา 
45.60 ลูกบาศกเมตร 
พรอมปายโครงการจำนวน  
1 ปาย (ตามแบบ อบต.
กำหนด) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 41 - 
 

/รายละเอียด... 
 

รายละเอียดโครงการจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 1 โครงการ 
 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี
รบัผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บาน
คางพลูกลาง  หมูท่ี 10 
สายโรงสบู 
 
 
 
 
 
 
 

500,000.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือความสะดวก
ปลอดภัยตอ
ประชาชนท่ี
เดินทางสัญจรไป
มาของประชาชน 
 
 
 
 
 
 

ปริมาณงาน : ขนาดกวาง 
4.00 เมตร ยาว 210.00 
เมตร หนา 0.15  เมตร มี
ปริมาตรคอนกรตีไมนอยกวา  
126.00 ลูกบาศกเมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 840.00 
ตารางเมตร พรอมไหลทางหิน
คลุกกวางเฉลี่ย 0.30 เมตร 2  
ขาง พรอมปายโครงการจำนวน  
1 ปาย (ตามแบบ อบต.กำหนด) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 42 - 
 

/ยุทธศาสตร... 
 

รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 
องคการบริหารสวนตำบลคางพลู ท่ีมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ท่ี ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
/เทศบัญญัติ 

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจาย คงเหลือ 

1. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บานคางพลูกลาง หมูท่ี 10 (สายหนอง
หญาขาว) 

300,000.00 
 
 

300,000.00 
 
 

0.00 
 
 

0.00 
 
 

2. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บานกะพ้ี หมูท่ี 6 
 

300,000.00 
 
 

300,000.00 
 
 

0.00 
 
 

0.00 
 
 

3. 
 

 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บานหนองราง หมูท่ี 4 (สายบานผูใหญ-  
มอสูง) 

300,000.00 
 
 

300,000.00 
 
 

0.00 
 
 

0.00 
 
 

4. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนหินคลุกอัดแนน บาน
คางพลูเหนือ หมูท่ี 1 (สายบานคางพลู
เหนือถึงบานดอนตำแย) 

300,000.00 
 
 

0.00 
 
 

298,800.00 
 
 

1,200.00 
 
 

5. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาการศึกษา 
 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน) 
 

377,300.00 
 
 

0.00 
 
 

137,445.00 
 
 

239,855.00 
 
 

6. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาการศึกษา 
 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คาจัดการเรยีนการสอน) 
 

86,700.00 
 

 

0.00 
 

 

44,100.00 
 
 

42,600.00 
 
 

7. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาการศึกษา 
 

วัสดุงานบานงานครัว (อาหารเสรมิ) (นม) 
 
 

1,050,400.00 
 
 

236,655.96 
 
 

193,788.68 
 
 

619,955.36 
 
 

8. 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาการศึกษา 
 
 
 

อุดหนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในพ้ืนท่ีตำบล
คางพลู 

2,520,000.00 
 
 
 
 

0.00 
 
 
 
 

815,682.00 
 
 
 
 

1,704,318.00 
 
 
 
 

9. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สาธารณสุข 

โครงการจติอาสาพาเยี่ยมบานผูสูงอายุ 
 
 

5,000.00 
 
 

0.00 
 
 

345.00 
 
 

1,655.00 
 
 

10. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สาธารณสุข 

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 
 
 

300,000.00 
 
 

0.00 
 
 

14,339.00 
 
 

75,661.00 
 
 

11. 
 
 

 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
สาธารณสุข 
 

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี 
 
 

100,000.00 
 
 

 

0.00 
 
 
 

100,000.00 
 
 
 

0.00 
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/รายงาน... 
 

ท่ี ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
/เทศบัญญัติ 

ลงนาม
สัญญา 

เบิกจาย คงเหลือ 

12. 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาสังคม 

เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ
 

9,810,000.00 
 

0.00 
 
4,080,000.00 

 
5,730,000.00 

 

13. 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาสังคม 

เบ้ียยังชีพผูพิการ 
 

1,492,800.00 
 

0.00 
 

682,400.00 
 

810,400.00 
 

14. 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาสังคม 

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
 

6,000.00 
 

0.00 
 

3,000.00 
 

3,000.00 
 

15. 
 
 

ยุทธศาสตรการรักษา
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

เงินสำรองจาย 
 
 

221,122.00 
 
 

0.00 
 
 

218,703.36 
 
 

2,418.64 
 
 

16. 
 
 

ยุทธศาสตรการรักษา
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาล 
 

30,000.00 
 
 

0.00 
 
 

18,340.00 
 
 

11,660.00 
 
 

17. 
 
 
 

ยุทธศาสตรการรักษา
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 
 

โครงการรณรงคสรางจิตสำนึกการปองกัน
และแกไขปญหายาเสพติดในหมูบาน 
ตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัด
นครราชสมีา 

10,000.00 
 
 
 

0.00 
 
 
 

2,421.00 
 
 
 

2,579.00 
 
 
 

18. 
 
 

ยุทธศาสตรการ
บริหารจดัการ
บานเมืองท่ีด ี

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 
 

390,000.00 
 
 

0.00 
 
 

390,000.00 
 
 

0.00 
 
 

19. 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
บริหารจดัการ
บานเมืองท่ีด ี
 

โครงการฝกอบรมคณุธรรมจริยธรรมของ
ผูบริหารสมาชิกสภาทองถ่ินและพนักงาน
สวนตำบล อบต.คางพล ู
 

20,000.00 
 
 
 

9,585.00 
 
 
 

345.00 
 
 
 

70.00 
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/รอยละของ... 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ครั้งท่ี 1 (ผลการปฏิบัติงานเดือนตุลาคม พ.ศ.2565 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2566) 

องคการบริหารสวนตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนนิการ
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ 
 

ลงนามสัญญา 
 

เบิกจาย 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

105 
 
 

17,933,600.00 
 
 

21 
 

 

8,000,000.00 
 
 

3 
 
 

900,000.00 
 
 

1 
 

298,800.00 
 
 

2. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาการศึกษา 

74 
 

12,237,816.00 
 

12 
 

3,086,150.00 
 

1 
 

236,655.96 
 

3 
 

375,333.68 
 

3. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาสาธารณสุข 

20 
 

6,544,000.00 
 

12 
 

422,000.00 
 

- 
 

- 
 

2 
 

100,345.00 
 

4. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาการเกษตร 

12 
 

2,135,000.00 
 

4 
 

55,000.00 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

5. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาสังคม 

14 
 

2,240,000.00 
 

6 
 

11,343,800.00 
 

- 
 

- 
 

3 
 

4,765,400.00 
 

6. ยทุธศาสตรการ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน 

24 
 
 

10,953,000.00 
 
 

6 
 
 

620,000.00 
 
 

- 
 
 

- 
 

 

3 
 

239,464.36 
 

7. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาการทองเท่ียว 
ศาสนา - วัฒนธรรม 
ประเพณี และกีฬา 

16 
 
 
 

1,740,000.00 
 
 
 

4 
 
 
 

80,000.00 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

- 

8. ยุทธศาสตรการ
บริหารจดัการ
บานเมืองท่ีด ี

32 
 
 

3,907,100.00 
 
 

6 
 
 

137,000.00 
 
 

1 
 
 

9,120.00 
 
 

1 
 
 

390,000.00 

รวม 297 52,742,658.00 71 25,843,950.00 5 1,145,775.96 13 6,169,343.04 

สรุปประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ครั้งท่ี 1/2566  (เดอืนตุลาคม พ.ศ.2565  ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
1. โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน  297  โครงการ 
2. โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) และนำมาบรรจุในขอบัญญัติป   จำนวน    61  โครงการ 
    และโอนตั้งจายรายการใหม จำนวน -  โครงการ  
    รวมโครงการท้ังสิ้น 61 โครงการ 
3. โครงการท่ีจายขาดเงินสะสม                  จำนวน   10   โครงการ 
4. โครงการท่ีจายจากทุนสำรองเงินสะสม                 จำนวน     1   โครงการ 
   รวมโครงการท้ังส้ิน  72 โครงการ (ขอบัญญัติงบประมาณ จายขาดเงินสะสม และจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม) 
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/รายงานผล... 
 

- รอยละของโครงการท่ีไดบรรจุในขอบัญญัติประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  สูตรการคำนวณไดจาก 

 

       จำนวนโครงการท่ีบรรจุในขอบัญญัติป 2566+ เงินทุนสำรองเงินสะสม  x 100       
           จำนวนโครงการท้ังหมดท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นเฉพาะปงบประมาณ พ.ศ.2566 
 จะได    (72 x 100)       เทากับ รอยละ   24.24 
                          297 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
- รอยละของโครงการท่ีไดมีการดำเนินการเบิกจาย (เฉพาะในโครงการตามขอบัญญัติ จายขาดเงินสะสมและเงินทุนสำรอง) 

 

สูตรการคำนวณไดจาก 
 

จำนวนโครงการท่ีทำได x 100       
 จำนวนโครงการท้ังหมดท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นเฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 
  จะได    (18 x 100)       เทากับ รอยละ   6.06   
                            297 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 46 - 
 

/ผลการดำเนินงาน... 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาและขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
จายขาดเงินสะสม ทุนสำรองเงินสะสมและโอนต้ังจายเปนรายการใหม 

คร้ังท่ี 1 (ผลการปฏิบัติระหวางเดือนตุลาคม 2565 – เดือนมีนาคม 2566) 
องคการบริหารสวนตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
โครงการท่ี

ปรากฏอยูใน
แผนพัฒนา  

(ป พ.ศ.
2566) 

 
(1) 

โครงการท่ี
อนุมัติตาม
ขอบัญญัติฯ 

 
 
 

(2) 

โครง 
การท่ีโอนตั้ง

จายใหม 
 
 
 

(3) 

โครงการจาย
ขายเงิน
สะสม 

 
 
 

(4) 

โครงการ
สำรองเงิน

สะสม 
 
 
 

(5) 

รวมโครงการ
ท้ังส้ิน 

 
 
 
 

(6) 
= 

(2)+(3)+(4)+
(5) 

โครงการท่ี
ได

ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

 
 

(7) 

รวม
โครงการท่ี

ได
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 
(นำไป
ปฏิบัติ) 

(8) 
= 

(7) 

โครงการท่ี
ดำเนินการ
ตามเงิน
อุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 
(9) 

รวมโครงการ 
ท่ีดำเนินการท้ังส้ิน 

 
 
 
 

จำนวน 
(10) 

= 
(8)+(9) 

คิดเปนรอย
ละ 

(11) 
 

1.   ดานการพัฒนาโครงสราง    
      พ้ืนฐาน 

105 
 

10 
 

- 10 1 21 1 1 1 2 14.29 

2    ดานการพัฒนาศึกษา 74 12 - - - 12 3 3 - 3 21.43 
3.   ดานการพัฒนาสาธารณสุข 20 12 - - - 12 2 2 - 2 14.29 
4.   ดานการพัฒนาการเกษตร 12 4 - - - 4 - - - - - 
5.   ดานการพัฒนาสังคม 24 7 - - - 6 3 3 - 3 21.43 
6.   ดานการพัฒนาการทองเที่ยว  
      ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี   
      และกีฬา 

16 
 

4 
 

 
 

- 

- - 4 - 
 

- 
 

- - 
 

- 
 

7.   ดานการรักษาความ  
      ปลอดภัยใน  
      ชีวิตและทรัพยสิน 

14 
 

 

6 
 
 

 

- - 
 
 

- 6 3 3   - 
 

3 21.43 

8.   ดานการบริหารจัดการ 
      บานเมืองทีด่ ี

32 6 - - - 6 1 1 - 1 7.13 

รวม 297 61 - 10 1 72 13 13 1 14 100.00 
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/ผลการดำเนินงาน... 
 

ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  (ครั้งท่ี 1 ผลการปฏิบัติงานระหวางเดือนตุลาคม พ.ศ.2565 –  เดือนมีนาคม พ.ศ.2566) 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการท่ี
ดำเนินการเสร็จและ
บรรจุในขอบัญญัติ 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2566 

จำนวนโครงการท่ีอยูใน 
ระหวางดำเนินการ 

จำนวนโครงการท่ียัง 
ไมไดดำเนินการ 

จำนวนโครงการท่ีม ี
การยกเลิก 

จำนวนโครงการท่ีม ี
การเพ่ิมเติม 

(จายขาดเงินสะสมและเงินทุน
สำรอง) 

จำนวนโครงการท้ังหมด 
 
 
 
 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 1 7.69 3 60.00 6 14.29 - - 11 100.00 21 29.58 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานการศึกษา 3 23.08 1 20.00 8 19.05 - - - - 12 16.90 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาสาธารณสุข 2 15.38 - - 10 23.81 - - - - 12 16.90 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาการเกษตร - - - - 4 9.52 - - - - 4 5.63 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาสังคม 3 23.08 - - 3 7.14 - - - - 6 8.45 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาการทองเท่ียว 
ศาสนา-วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา 

- - - - 4 9.52 - - - - 4 5.63 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

3 23.08 - - 3 7.14 - - - - 6 8.45 

ยุทธศาสตรท่ี 8 การบริหารจัดการบานเมือง  
ท่ีดี 

1 7.69 1 20.00  4 9.52 - - - - 6 8.45 

รวม 
 

13 100.00 5 100.00 42 100.00 - 
 

- 
 

11 
 

100.00 
 

71 100.00 
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ผลการดำเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการเสรจ็
แลว 

อยูในระหวาง
ดำเนินการ 

งบประมาณท่ีไดรับ งบประมาณท่ีเบิกจาย 

1. กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ถนนสายบานหนองราง-บาน
หนองประดู นม.ถ.0070) หมูท่ี 4 บานหนองราง ตำบลคางพลู  
ปริมาณงาน : ขนาดกวาง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 2,210 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 11,050 ตารางเมตร 
องคการบริหารสวนตำบลคางพลู อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 
 

 / 6,829,000.00 4,490,000.00 

รวมงบประมาณ 6,829,000.00 4,490,000.00 
 
สวนท่ี  4  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัตงิาน 
..........................-ไมมี-................................................................................................................................................................................................................................................................ 
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
 
สวนท่ี  5  ขอเสนอแนะ 
..........................-ไมมี-................................................................................................................................................................................................................................................................ 
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 


