
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลค้างพลู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นของ อบต.ค้างพลู 1 150,000.00 181,860.00

2
มาตรการการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No

Gift Policy)
2 0.00 0.00

3
กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรว

จสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการของ อบต.ค้างพลู
4 0.00 0.00

4 การสำรวจความพึงพอใจในการบริการของ อบต.ค้างพลู 4 0.00 0.00

5 มาตรการ ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00

6 การประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

7 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 3 0.00 0.00

8
มาตรการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินของ อบต.ค้างพลู
4 0.00 0.00
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9
มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจร

ิต
3 0.00 0.00

10 มาตรการจัดทำแนวทาง คู่มือการจัดการในกรณีได้ทราบหรือตรวจสอบพบการทุจริต 2 0.00 0.00

11 การแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 3 0.00 0.00

12 การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลค้างพลู 4 0.00 0.00

13
โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมของผู้บริหาร

สมาชิกสภาท้องถิ่นและพนักงานส่วนตำบล อบต.ค้างพลู
1 20,000.00 9,928.00

14 มาตรการการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 4 0.00 0.00

15 โครงการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 1 3,000.00 0.00

16 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00 0.00

17 การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00
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18
กิจกรรมและสนับสนุน ยกย่องบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม

จริยธรรมทั้งในและนอกองค์กร
2 0.00 0.00

19 มาตรการป้องกันการรับสินบน 2 0.00 0.00

20 การจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

21

กิจกรรม

การแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้างการทุจริตและค่านิยมวัฒนธรรมสุจริตของ

ผู้บริหาร

2 0.00 0.00

22 มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 4 0.00 0.00

23 กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนตำบลค้างพลู(กิจกรรม โตไปไม่โกง) 1 0.00 0.00

24
โครงการสนับสนุนการจัดเวทีประชาคมเพื่อรับข้อมูลปัญหาความต้องการ ข้อเสนอ

วิธีการแก้ไขปัญหาของหมู่บ้าน
3 5,000.00 0.00



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน 1. การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระของการปฏิบัติงานประจำ ประกอบกับภารกิจ หน้าที่ขององค์กรปกครองท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรปฏิบัติงานมีน้อย

ทำให้การจัดทำแผนและ ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 2. ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทในการตรวจสอบ โดยเห็นว่าการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นหน้าที่ของภาครัฐเท่านั้น 3.

การปลูกจิตสำนึกของคนเป็นเรื่องละเอียดอ่อนต้องใช้กระบวนการให้ความรู้กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้อง อาศัยระยะเวลาในการกล่อมเกลา ทำให้ผลการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมไม่ชัดเจน 4.

บุคลากรในหน่วยงานไม่ให้ความสนใจไม่เล็งเห็นความสำคัญของการจัดทำตัวชี้วัด 5. ฝ่ายบริหาร สภาท้องถิ่น ไม่เห็นความสำคัญ กิจกรรม โครงการด้านการปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการ ทุจริต

เนื่องจากมุ่งเน้นการแก้ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค 6. ยังขาดงบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการอย่างเพียงพอ ข้อเสนอแนะ 1. ปลูกจิตสำนึกปลูกฝังให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลให้มีคุณธรรม จริยธรรมไม่ให้กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกกรณี 2. พัฒนาระบบการตรวจสอบ การป้องปรามป้องกัน การทุจริตในภาครัฐ 3.

กำหนดมาตรการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการตรวจสอบ กระบวนการทำงานของภาครัฐ เพื่อให้เกิดความโปร่งใส

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 24 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 24 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 191,788.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 107.75

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 72.73

** ข้อมูล ณ วันที่ 06 ตุลาคม 2565



ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน พาฝัน ศิลาพงษ์ ตำแหน่ง รองปลัด อบต.

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


